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Gbonele : un pas aprés lautre, la vie prend forme !

Chers amis, chers partenaires,

A rapproche de la fin de 'année, nous sommes reconnaissants pour tout le
chemin parcouru ensemble. 2025 a été une année d’'avancées importantes,
mais aussi de défis.

Mais avant de continuer cette lettre de nouvelle, nous aimerions remercier :
La Fédération Inter Jurassienne de Coopération et de Développement
(FICD) et le Fond de Loterie du Canton de Berne pour leur apport financier
dans la construction des batiments, Le Rotary Club des Reussilles et le
Syndicat des Eaux des Franches Montagnes (SEF) pour le financement du
chéateau d'eau et de I'ameublement du dortoir et du réfectoire.

Soyez également remercier, vous nos nombreux donateurs personnels,
sans oublier la commune ainsi que les différentes entreprises de Tramelan.

Grace a votre fidélité, votre générosité et vos soutiens en tout genre, le

centre Gbonele a vu le jour et continue de grandir et de prendre vie, un pas
apres l'autre.

L'équipe du centre: des travailleurs dévoués au service

des enfants

Cette année a marqué I'arrivée des premiers employés du centre.

Nous avons aujourd’hui :

+ % B M. et Mme Biali, chargé de
I'encadrement de la vie quotidienne,
de la cuisine, de I'accueil des éleves
et du bon fonctionnement du site.

« . Matthias, notre employé
polyvalent et fidéle soutien depuis
plus de trois ans, qui continue
d’entretenir le site, de gérer les
finances et d’assurer la
représentation de I'association a
Tabou.

* {© Une aide de cuisine a long

terme sera nécessaire afin d'aider
Mme Biali dans la préparation des
repas.

©» Leur engagement, leur sérieux et

leur coeur pour ce projet sont une
grande source d’encouragement.

Un comité local en Céte d'lvoire engagé

En 2025, nous avons également
officialisé la formation du Comité
Gbonele - Céte d’Ivoire.

+~ Ce comité local joue un role
crucial :

il assure le relais avec les autorités,
veille au bon déroulement des
démarches administratives, soutient
et guide I'équipe du centre dans la
gestion quotidienne.

~ Cette présence locale solide est

une étape essentielle pour la stabilité
et la pérennité du projet.

Remplir le centre : un défi dans un contexte particulier

Malgré une ouverture réussie, nous avons rencontré une difficulté importante

. le remplissage du centre s’avére plus lent et plus ardu que prévu.

En raison de la situation actuelle en Cote d’lvoire, de nombreux parents
hésitent a envoyer leurs enfants loin de chez eux. Pour faire connaitre le
centre, nous avons mené plusieurs actions :

= ] dy
Gampagne Facebook Radio Locale Déplacements Terrain
. Une campagne ciblée sur Facebook

« = Des annonces sur la radio locale

« % & Et désormais, I'équipe sur place se déplace dans les villages, les
marchés, et méme les chantiers de la PALMCI (société qui transforme les
graines de palmier en huile de palme) pour informer directement les familles.

Il faut du temps pour qu’'un nouveau lieu gagne en visibilité et en confiance.

Nous restons confiants : avec ces efforts continus, nous espérons accueillir
davantage d’éléves a la rentrée scolaire.

Le chantier continue : encore deux infrastructures a
construire

IH F°XU GX FHQWUH HVW RSpUDWLRQQHO PDLV OH SURMHW QfHVW SDV HQFRUH

WRWDOHPHQW DFKHYp

Réfectoire Dortoir

Il reste notamment a construire :

* aw Un deuxiéme dortoir, indispensable pour accueillir plus d’enfants et

atteindre I'autonomie financiere du centre.

* & Une paillote style traditionnel, qui servira d’espace polyvalent dédié aux
partages et échanges entre les éléves, mais aussi pour les activités et les temps

communautaires.
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